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El Premio Linguapax es otorgado anualmente desde el afio 2002 por el Instituto
Linguapax y fue creado como un reconocimiento a la dedicacion de lingtiistas,
investigadores, docentes o miembros de la sociedad civil que se hayan
destacado por la promocion de la diversidad lingliistica y la educacion
multilingtie. Se valoran especialmente las candidaturas de las personas que han
contribuido efectivamente a mejorar la situacion lingiiistica de una comunidad
o pais. Las candidaturas a los Premios Linguapax se envian al secretariado del
Instituto Linguapax e incluyen un curriculum del candidato. Este afio se han
recibido mas de una treintena de candidaturas de todo el mundo, de entre las
cuales el Comité Asesor Internacional de Linguapax ha decidido seleccionar la
de Natividad Mutumbajoy por su tarea comprometida con la revitalizacion
cultural de la lengua y cultura de su pueblo.

Breve curriculum de Natividad Mutumbajoy

Natividad Mutumbajoy pertenece a la comunidad indigena ingano de
Colombia. Ha trabajado incansablemente para promover la educacion
multilingtie, y en especial la recuperacion de la lengua inga, en un entorno de
pobreza y de una guerra civil que dura mas de cuarenta afios. Con el apoyo del
Amazon Conservation Team, ha promovido el estudio de la lengua inga
creando, en el seno de su comunidad, la escuela Yachaicury, en el remoto
poblado de Yurayaco, que se encuentra en el departamento de Caquetd, y que
ha sido reconocida formalmente por el Ministerio de Educacion de Colombia.
Ha colaborado asiduamente, ademas, con el Instituto de Etnobiologia de
Colombia.

Aparte de su trabajo en la escuela, Natividad Mutumbajoy dirige un programa
de radio en lengua inga que se emite por toda la region. La emisora de radio
esta gestionada completamente por la poblacion indigena.

En definitiva, es una pieza clave del renacimiento cultural ingano que se esta
produciendo en la region amazonica colombiana y una de les lideres en la



creacion de asociaciones de autogobierno que engloben cinco comunidades
ingano.



