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TITOL

CONVENCIO SOBRE LA PROTECCIO | LA PROMOCIO
DE LA DIVERSITAT DE LES EXPRESSIONS CULTURALS

PREAMBUL

La Conferéncia General de I’Organitzacié de les Nacions Unides per a I’Educacio, la
Ciencia i la Cultura, reunida a Paris del 3 al 21 d’octubre de 2005 en la seva 33a assemblea,
1. Afirmant que la diversitat cultural és una caracteristica inherent a la humanitat;

2. Conscient que la diversitat cultural constitueix un patrimoni comu de la humanitat,
que s’ha de valorar i preservar en profit de tots;

3. Coneixedora que la diversitat cultural crea un mon ric i variat que incrementa la
gamma de possibilitats i nodreix les capacitats i els valors humans i constitueix, per tant, un
mobil essencial per al desenvolupament sostenible de les comunitats, els pobles i les
nacions;

4. Recordant que la diversitat cultural, tal i com prospera en un marc de democracia,
tolerancia, justicia social i respecte mutu entre els pobles i les cultures, és indispensable per
a la pau i la seguretat en I’ambit local, nacional i internacional;

5. Celebrant la importancia de la diversitat cultural per a la realitzacié plena dels drets
humans i les llibertats fonamentals proclamats per la Declaracio Universal de Drets Humans
I altres documents coneguts universalment;

6. Remarcant la necessitat d’incorporar la cultura com a element estrategic a les
politiques de desenvolupament nacionals i internacionals i, també, a la cooperacio
internacional per al desenvolupament, i tenint en compte igualment la Declaracio del
Mil-lenni (2000), que dona una importancia especial a I’eradicacio de la pobresa;

7. Atenent el fet que la cultura pren formes diverses a traves del temps i I’espai i que
aquesta diversitat es manifesta en I’originalitat i la pluralitat de les identitats i les
expressions culturals dels pobles i les societats que formen la humanitat;

8. Reconeixent la importancia dels sabers tradicionals, que sén una font de riquesa
immaterial i material i, especialment, els sistemes de coneixement dels pobles indigenes i
Ilur contribucié positiva al desenvolupament sostenible, com també la necessitat d’assegurar
[lur proteccid i promocié de manera adequada;

Q. Reconeixent la necessitat de prendre mesures per protegir la diversitat de les
expressions culturals i el seu contingut, especialment en situacions en qué poden correr
perill d’extincio o perill greu;

10.  Remarcant la importancia de la cultura per a la cohesié social en general i,
especialment, les possibilitats que té per a la millora de les condicions de la dona i el seu
paper en la societat;
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11.  Coneixedora que la diversitat cultural s’enforteix mitjancant la circulacio lliure de
les idees i es nodreix dels intercanvis i les interaccions constants entre les cultures;

12.  Reafirmant que la llibertat de pensament, expressio i informacid, com també la
diversitat dels mitjans de comunicacio, fan possible el desenvolupament de les expressions
culturals en les societats;

13.  Reconeixent que la diversitat d’expressions culturals, en les quals s’inclouen les
expressions culturals tradicionals, és un factor important que permet als pobles i a les
persones expressar i compartir les seves idees i els seus valors amb d’altres;

14.  Recordant que la diversitat linguistica és un element fonamental de la diversitat
cultural, i reafirmant el paper fonamental que té I’educacio en la proteccié i la promocio de
les expressions culturals;

15.  Atenent la importancia de la vitalitat de les cultures, incloent-hi les persones que
pertanyen a minories i pobles autoctons, que es manifesta en la seva llibertat de crear,
difondre i distribuir les seves expressions culturals tradicionals i, també, el seu dret a tenir-hi
acces a fi d’aprofitar-les per al seu desenvolupament;

16.  Remarcant la funcio essencial de la interaccié i de la creativitat culturals, que
nodreix i renova les expressions culturals i destaca el paper que juguen les persones que
participen en el desenvolupament de la cultura per al progrés de la societat en general;

17.  Reconeixent la importancia dels drets de propietat intel-lectual per sostenir els que
participen en la creativitat cultural;

18.  Convencguda que les activitats, els béns i els serveis culturals son alhora de naturalesa
economica i cultural, perqué sén portadors d’identitats, valors i significats i, per tant, no
s’han de tractar com si tinguessin tan sols un valor comercial,

19.  Constatant que els processos de mundialitzacid, afavorits per I’evolucio rapida de les
tecnologies de la informacio i la comunicacio, tot i crear condicions inedites per reforcar la
interaccio entre les cultures, constitueixen també un desafiament per a la diversitat cultural,
especialment pel que fa als perills de desequilibri entre paisos rics i paisos pobres;

20.  Conscient que la Unesco té assignat el mandat especific de garantir el respecte per a
la diversitat de cultures i recomanar els acords internacionals que cregui convenients per
afavorir la lliure circulacio de les idees mitjancant la paraula i la imatge;

21.  Ateses les disposicions dels documents internacionals aprovats per la Unesco sobre la

diversitat cultural i I’exercici dels drets culturals i, especialment, la Declaracié Universal
sobre la Diversitat Cultural de 2001,

Aprova aquesta Convenci6 el 20 d’octubre de 2005.
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I. OBJECTIUS | PRINCIPIS RECTORS

Article 1. Objectius

Els objectius d’aquesta Convencié son:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

protegir i promoure la diversitat de les expressions culturals;

crear les condicions perquée les cultures puguin prosperar i mantenir interaccions
[liurement de manera mutuament profitosa;

fomentar el dialeg entre cultures a fi de garantir intercanvis culturals més amplis i
equilibrats en el mon que fomentin el respecte intercultural i una cultura de pau;

fomentar la interculturalitat a fi de desenvolupar la interaccio cultural, amb I’esperit
de construir ponts entre els pobles;

promoure el respecte per la diversitat de les expressions culturals i fer prendre
consciéncia del seu valor en I’ambit local, nacional i internacional;

reafirmar la importancia del vincle existent entre la cultura i el desenvolupament per
a tots els paisos, en especial els paisos en desenvolupament, i donar resposta a les
activitats que es fan a escala nacional i internacional perqué es reconegui el valor
auténtic d’aquest vincle;

reconeixer la naturalesa especifica de les activitats i dels béns i serveis culturals com
a portadors d’identitat, valors i significat;

reafirmar el dret sobira dels estats a conservar, adoptar i aplicar les politiques i les
mesures que creguin necessaries per protegir i promoure la diversitat de les
expressions culturals en els seus territoris respectius;

enfortir la cooperacid i la solidaritat internacionals en un esperit de col-laboracio, a fi
de reforcar especialment les capacitats dels paisos en desenvolupament per protegir i
promoure la diversitat de les expressions culturals.

Article 2. Principis rectors

1.

Principi de respecte envers els drets humans i les llibertats fonamentals

Només es pot protegir i promoure la diversitat cultural si es garanteixen les llibertats
fonamentals, com son la llibertat d’expressio, informacid i comunicacid, i la possibilitat que
les persones triin les seves expressions culturals. Ningl no pot invocar les disposicions
d’aquesta Convencio per atemptar contra els drets humans consagrats en la Declaracio
Universal dels Drets Humans o garantits pel dret internacional i limitar-ne I’abast.
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2. Principi de sobirania

De conformitat amb la Carta de les Nacions Unides i els principis del dret internacional, els
estats tenen el dret sobira d’adoptar mesures i politiques per protegir i promoure la diversitat
de les expressions culturals en els seus territoris respectius.

3. Principi d’igual dignitat i respecte per a totes les cultures

La proteccio i la promocio de la diversitat de les expressions culturals pressuposen el
reconeixement de la igual dignitat i respecte per totes les cultures, incloent-hi les cultures de
les persones pertanyents a minories i pobles autoctons.

4.  Principi de solidaritat i cooperacié internacionals

La cooperacio i la solidaritat internacionals han de tenir per objecte que els paisos, en
especial els paisos en desenvolupament, puguin crear i reforgar els seus mitjans d’expressio
cultural, incloent-hi les industries culturals, tant les que s’acaben d’implantar com les ja
establertes, en els ambits local, nacional i internacional.

5.  Principi de complementarietat dels aspectes economics i culturals del
desenvolupament

Atés que la cultura és un impulsor important del desenvolupament, els aspectes culturals sén
tan importants com els aspectes economics i els individus i els pobles tenen el dret
fonamental de participar-hi i gaudir-ne.

6.  Principi de sostenibilitat

La diversitat cultural és una gran riquesa per a les persones i les societats. La proteccio, la
promocié i el manteniment de la diversitat cultural sén condicions essencials per al
desenvolupament sostenible en benefici de les generacions actuals i futures.

7. Principi d’accés equitatiu

L’accés equitatiu a una gamma rica i diversificada d’expressions culturals procedents
d’arreu del mon i I’accés de les cultures als mitjans d’expressié i difusio sén elements
importants per enriquir la diversitat cultural i afavorir I’entesa mutua.

8.  Principi d’obertura i equilibri

Quan els estats prenguin mesures per donar suport a la diversitat de les expressions
culturals, han de mirar de promoure de manera adequada una obertura a les altres cultures
del mén i vetllar perque aquestes mesures s’orientin a aconseguir els objectius perseguits per
aquesta Convencio.

I1. AMBIT D’APLICACIO

Article 3. Ambit d’aplicaci6

Aquesta Convencio s’ha d’aplicar a les politiques i les mesures que adopten les parts en
relacié amb la proteccio i la promocio de la diversitat de les expressions culturals.



- pag. 5

I11. DEFINICIONS

Article 4. Definicions

Als efectes d’aquesta Convencid, s’entén per:

1.  Diversitat cultural

Per “diversitat cultural” s’entén la multiplicitat de mitjans pels quals s’expressen les cultures
dels grups i de les societats. Aquestes expressions culturals es transmeten dins i entre les
societats.

La diversitat cultural es manifesta no solament en les diverses formes en que s’expressa,
enriqueix i transmet el patrimoni cultural de la humanitat mitjancant la varietat
d’expressions culturals, sin6 també a través dels diferents modes de creacio, produccio,
difusid, distribucié i gaudiment artistics, independentment dels mitjans i les tecnologies
emprats.

2.  Contingut cultural

Per “contingut cultural” s’entén el significat simbolic, la dimensid artistica i els valors que
tenen per origen o expressen identitats culturals.

3. Expressions culturals

Les “expressions culturals” son les expressions resultants de la creativitat de les persones,
grups i societats, que tenen un contingut cultural.

4.  Activitats, béns i serveis culturals

Per “activitats, béns i serveis culturals” s’entenen les activitats, els béns i els serveis que, en
un moment determinat, com atribut, Us o fi especific, plasmen o comuniquen expressions
culturals, independentment del valor comercial que puguin tenir. Les activitats culturals
poden ser un fi en elles mateixes, o bé contribuir a la produccié de béns i serveis culturals.

5. Industries culturals

Per “inddstries culturals” s’entenen totes aquelles industries que produeixen i distribueixen
béns o serveis culturals, tal com les defineix el paragraf 4 supra.

6. Politiques culturals

Per “politiques i mesures culturals” s’entenen les politiques i mesures relatives a la cultura,
ja siguin locals, regionals, nacionals o internacionals, que estiguin centrades en la cultura
com a tal, o la finalitat de les quals sigui exercir un efecte directe en les expressions culturals
de les persones, grups o societats, en particular la creacio, la produccio, la difusio i la
distribucio d’activitats i béns i serveis culturals i el fet d’accedir-hi.

7. Proteccié
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“Proteccio” significa I’adopcié de mesures encaminades a la preservacio, salvaguarda i
enriquiment de la diversitat de les expressions culturals.

“Protegir” significa prendre aquestes mesures.
8. Interculturalitat

Per “interculturalitat” s’entén la presencia i la interaccio equitativa de diverses cultures i la
possibilitat de generar expressions culturals compartides, adquirides per mitja del dialeg i
d’una actitud de respecte mutu.

IV. DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS
Article 5. Norma general relativa als drets i obligacions

1.  Les parts, de conformitat amb la Carta de les Nacions Unides, els principis del dret
internacional i els instruments de drets humans reconeguts universalment, reafirmen el seu
dret sobira a formular i aplicar les seves politiques culturals i a adoptar mesures per protegir
i promoure la diversitat de les expressions culturals i, també, a reforcar la cooperacio
internacional per aconseguir els objectius d’aquesta Convencio.

2. Quan una part aplica politiques i pren mesures per protegir i promoure la diversitat de
les expressions culturals dins el seu territori, tant les politiques com les mesures han d’estar
d’acord amb les disposicions d’aquesta Convencio.

Article 6. Drets de les parts en I’ambit nacional

1. Dins el marc de les seves politiques culturals, tal com les defineix I’article 4.6, i ateses
les seves circumstancies i necessitats particulars, les parts poden prendre mesures per
protegir i promoure la diversitat de les expressions culturals en els seus territoris respectius.

2. Aguestes mesures poden ser:

a) mesures reglamentaries, destinades a la proteccio i la promocio de la diversitat de
les expressions culturals;

b) mesures apropiades, destinades a les activitats i els béns i serveis culturals
nacionals entre tots els disponibles dins del territori nacional, per tal de
promoure’n la creacio, la produccio, la distribucio, la difusié i el gaudiment, com
també disposicions relatives a la llengua emprada per a aquestes activitats, béns i
serveis;

c) mesures destinades a proporcionar a les industries culturals independents
nacionals i a les activitats del sector informal un accés efectiu als mitjans de
produccio, difusio i distribucid d’activitats, de béns i serveis culturals;

d) mesures destinades a concedir ajuts economics publics;
e) mesures destinades a incitar les organitzacions sense finalitat de lucre i també les

entitats pabliques i privades, els artistes i altres professionals de la cultura, a
impulsar i promoure la llibertat d’intercanvi i de circulacio d’idees, expressions
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culturals i activitats, béns i serveis culturals, i a estimular en les seves activitats
I’esperit creatiu i I’esperit d’empresa;

f) mesures destinades a la constitucio i el suport, de manera apropiada, de les
institucions publiques pertinents;

g) mesures destinades a formar i donar suport als artistes i a altres persones que
participen en la creacio d’expressions culturals;

h) mesures destinades a donar suport a la diversitat dels mitjans de comunicacio,
incloent-hi el servei public de radiodifusio.

Article 7. Mesures per promoure les expressions culturals

1.  Les parts han de mirar de crear en el seu territori un entorn que inciti les persones i els
grups a:

a) crear, produir, difondre i distribuir les seves expressions culturals propies i a tenir-hi
acces, tenint en compte especialment les circumstancies i les necessitats especials de
les dones i de diferents grups socials, incloent-hi les persones pertanyents a minories
i pobles autoctons;

b) tenir accés a les diverses expressions culturals del seu territori, com també a les
procedents d’altres paisos del moén.

2. Les parts han de procurar que es reconegui la contribucié important dels artistes,
d’altres persones participants en el procés creatiu i de les comunitats culturals i les
organitzacions que donen suport al seu treball, com també el seu paper fonamental per
alimentar la diversitat de les expressions culturals.

Article 8. Mesures per protegir les expressions culturals

1. Sens perjudici del que estableixen els articles 5 i 6, una part pot determinar les
situacions especials en qué les expressions culturals dels seus territoris respectius corren el
risc d’extincid, sén objecte d’una amenacga greu 0 demanen mesures urgents de salvaguarda.

2.  Les parts poden adoptar totes les mesures que considerin necessaries per protegir i
preservar les expressions culturals en les situacions a que fa referencia el paragraf 1, de
manera compatible amb les disposicions d’aquesta Convencio.

3. Les parts han d’informar el Comité Intergovernamental sobre totes les mesures
adoptades per complir les exigencies de la situacid i el Comite pot fer les recomanacions que
consideri necessaries.
Article 9. Obligacio d’informacio i transparéncia
Les parts:

a) han de lliurar a la Unesco informes apropiats cada quatre anys sobre les mesures que

hagin pres destinades a protegir i promoure la diversitat de les expressions culturals
en els seus territoris i a escala internacional;
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c)
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han de designar un punt de contacte encarregat de I’intercanvi d’informacio,
especialment amb altres parts en relacié amb aquesta Convencio;

han de comunicar i intercanviar informacio sobre la proteccio i la promocio de la
diversitat de les expressions culturals.

Article 10. Educacid i sensibilitzacio del pablic

Les parts:

a)

b)

afavoreixen i promouen la comprensié de la importancia que té la proteccio i el
foment de la diversitat de les expressions culturals mitjancant programes d’educacio
i una sensibilitzacio més gran del public, entre d’altres mitjans;

cooperen amb altres parts i organitzacions internacionals i regionals per atenyer els
objectius d’aquest article;

procuren promoure la creativitat i enfortir les capacitats de produccié mitjangant
I’establiment de programes d’educacio, formacio i intercanvis dins I’ambit de les
industries culturals. Aquestes mesures s’han d’aplicar de manera que no tinguin
repercussions negatives en les formes de produccié tradicionals.

Article 11. Participacié de la societat civil

Les parts reconeixen el paper fonamental de la societat civil en la proteccio de la diversitat
de les expressions culturals. Les parts han d’incitar la participacié activa de la societat civil
en els seus esforcos per assolir els objectius d’aquesta Convencio.

Article 12. Promoci6 de la cooperacio internacional

Les parts tracten d’enfortir la seva cooperacié bilateral, regional i internacional per crear
condicions que afavoreixin la promocié de la diversitat de les expressions culturals, ateses
especialment les situacions esmentades als articles 8 1 17, a fi, especialment, de:

a)

b)

d)

e)

afavorir el dialeg entre les parts sobre politiques culturals;

reforcar les capacitats estrategiques i de gestid de les institucions del sector public,
mitjancant els intercanvis professionals i culturals internacionals i I’aprofitament
compartit de les millors practiques;

reforcar les associacions amb la societat civil, les organitzacions no governamentals i
el sector privat, i entre aquestes institucions, per afavorir i promoure la diversitat de
les expressions culturals;

promoure I’GUs de noves tecnologies i la col:-laboracié per estendre I’intercanvi
d’informacid i I’entesa cultural, i fomentar la diversitat de les expressions culturals;

fomentar la signatura d’acords de coproduccio i codistribucio.

Article 13. Integracio de la cultura en el desenvolupament sostenible
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Les parts s’han d’esforcar a integrar la cultura en les seves politiques de desenvolupament
en tots els ambits, a fi de crear condicions favorables al desenvolupament sostenible i, dins
aquest marc, fomentar els aspectes vinculats a la proteccid i la promocio de la diversitat de
les expressions culturals.

Article 14. Cooperaci6 per al desenvolupament

Les parts s’han d’esforgar a donar suport a la cooperacid per al desenvolupament sostenible i
la reduccié de la pobresa, especialment pel que fa a les necessitats especifiques dels paisos
en desenvolupament, per tal d’afavorir el sorgiment d’un sector cultural dinamic pels
mitjans seglents, entre altres:

1.  L’enfortiment de les industries culturals en els paisos en desenvolupament:

a) creant i reforcant les capacitats dels paisos en desenvolupament en matéria de
produccid i difusié cultural;

b) afavorint un ampli accés de les activitats, béns i serveis culturals de tots els paisos
al mercat mundial i a les xarxes de distribuci6 internacionals;

c) afavorint el sorgiment de mercats locals i regionals;

d) adoptant, quan sigui possible, mesures adequades en els paisos desenvolupats per
afavorir I’accés al seu territori d’activitats, béns i serveis culturals procedents de
paisos en desenvolupament;

e) donant suport al treball creatiu i facilitant, tant com es pugui, la mobilitat dels
artistes del mon en desenvolupament;

f) i promovent una col-laboraci6 adequada entre paisos desenvolupats i en
desenvolupament en els ambits de la musica i el cinema, entre d’altres.

2. La creaci6 de capacitats mitjancant I’intercanvi d’informacid, experiéncies i
competencies i, també, a través de la formacié de recursos humans en els paisos en
desenvolupament, tant en el sector public com en el privat, especialment en matéria de
capacitats estrategiques i de gestid, d’elaboraci6 i aplicacié de politiques, de promocié de la
distribucio de béns i serveis culturals, de foment de petites i mitjanes empreses i
microempreses, d’utilitzacio de tecnologia i de desenvolupament i transferéncia de
competencies.

3. La transferéncia de tecnologia mitjancant la introduccid d’incentius apropiats per a la
transferéncia de técniques i coneixements practics, especialment en el camp de les industries
i empreses culturals.

4.  El suport financer mitjancant:

a) la creacid d’un fons Internacional per a la Diversitat Cultural d’acord amb el
que estableix I’article 18;

b) el subministrament d’assistencia oficial al desenvolupament, segons calgui,
incloent-hi el d’ajut técnic, a fi d’estimular i donar suport a la creativitat;
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c) altres modalitats d’ajut financer, com ara préstecs amb tipus baixos d’interes,
subvencions i altres mecanismes de finangament.

Article 15. Associacions

Les parts han de promoure la creacid d’associacions entre el sector public, el privat i els
organismes sense finalitat de lucre i, també, dins de cadascuna d’aquestes institucions, a fi
de cooperar amb els paisos en desenvolupament en I’enfortiment de les seves capacitats per
protegir i promoure la diversitat de les expressions culturals. Aquestes associacions
innovadores s’han de centrar, d’acord amb les necessitats practiques dels paisos en
desenvolupament, en el foment d’infraestructures, recursos humans i politiques i en
I’intercanvi d’activitats, béns i serveis culturals.

Article 16. Tracte preferent per als paisos en desenvolupament

Els paisos desenvolupats han d’afavorir els intercanvis culturals amb els paisos en
desenvolupament, i, per mitja dels marcs institucionals i juridics adients, han de donar un
tracte preferent als artistes i a altres professionals de la cultura en aquests paisos i, també, als
béns i serveis culturals que en provenen.

Article 17. Cooperacié internacional en situacions de greu perill per a les expressions
culturals

Les parts cooperen per a la prestacié d’assisténcia mdtua, especialment als paisos en
desenvolupament, en les situacions esmentades a I’article 8.

Article 18. Fons Internacional per a la Diversitat Cultural

1.  Es constitueix un Fons Internacional per a la Diversitat Cultural, d’ara endavant
anomenat “el Fons”.

2. El Fons es constitueix com a fons fiduciari, de conformitat amb les disposicions del
Reglament Financer de la Unesco.

3. Elsrecursos dels Fons estaran constituits per:
a) les contribucions voluntaries de les parts;
b) els recursos financers que la Conferéncia General de la Unesco assigni a aquest fi;
c) les contribucions, donacions o llegats que poden fer altres estats, organismes i
programes del sistema de les Nacions Unides, organitzacions regionals o
internacionals, entitats pabliques o privades i particulars;
d) tots els interessos meritats pels recursos del Fons;

e) el producte de la recaptacié dels actes organitzats en benefici del Fons;

f) tots els altres recursos autoritzats pel Reglament del Fons que elabori el Comité
Intergovernamental.
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4.  La utilitzacié dels recursos del Fons per part del Comité Intergovernamental es
decideix sobre la base de les orientacions que fixa la Conferéncia de les Parts.

5. El Comité Intergovernamental pot acceptar contribucions o altres tipus d’ajuts amb
finalitat general o especifica que estiguin vinculats a projectes concrets, sempre que aquests
hagin estat aprovats pel Comite.

6. Les contribucions al Fons no poden estar supeditades a condicions politiques,
economiques ni d’altra mena que siguin incompatibles amb els objectius perseguits per
aquesta Convencio.

7.  Les parts s’han d’esforcar a aportar contribucions voluntaries de manera regular per a
I’aplicacio d’aquesta Convencid.

Article 19. Intercanvi, analisi i difusio d’informacié

1. Les parts acorden intercanviar informacié i compartir coneixements especialitzats
sobre subministrament d'informacio i estadistiques relacionades amb la diversitat de les
expressions culturals i també sobre les practiques correctes per protegir-les i promoure-les.

2. Per mitja dels mecanismes existents a la Secretaria, la Unesco facilita I’analisi i la
difusio de totes les informacions, estadistiques i millors practiques pertinents.

3. La Unesco ha de crear i mantenir actualitzat un banc de dades sobre tots els sectors,
governamental, privat i no lucratiu, que participen en I’ambit de les expressions culturals.

4.  Per facilitar el subministrament d’informacio, la Unesco presta una atencio especial a
la creacid de capacitats i al reforcament de competencies especialitzades de les parts que
sol-liciten ajut en aquest aspecte.

5. El subministrament d’informacié que s’esmenta en aquest article complementa la
informacid recollida a qué fa referencia I’article 9.

V. RELACIO AMB ALTRES INSTRUMENTS

Article 20. Relaci6 amb altres instruments; suport mutu, complementarietat i no
subordinacio

1.  Les parts reconeixen que han de complir de bona fe les seves obligacions pel que fa a
aquesta Convencid i a tots els altres tractats que han subscrit. Aixi, sense subordinar aquesta
Convenci6 als altres tractats:

(@) han de fomentar el suport mutu entre aquesta Convencio i els altres tractats
que han subscrit, i

(b) quan interpreten i apliquen els altres tractats que han subscrit o quan
subscriuen altres obligacions internacionals, les parts han de tenir en compte
les disposicions pertinents d’aquesta Convencio.

2. Pel que fa a la interpretacio d’aquesta Convencid, no hi ha res que modifiqui els drets i les
obligacions de les parts pel que fa a altres tractats que hagin subscrit.
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Article 21. Consultes i coordinacio internacionals

Les parts es comprometen a promoure els principis i els objectius d’aquesta Convencio en
altres forums internacionals. A aquests efectes, les parts s’han de consultar entre elles tenint
presents aquests objectius i principis.

VI. ORGANS DE LA CONVENCIO

Article 22. Conferéncia de les Parts

1.  S’estableix una Conferencia de les Parts. La Conferéncia de les Parts es I’0organ plenari
d’aquesta Convencio.

2. Enla mesura del que sigui possible, la Conferéncia de les Parts fa una sessio ordinaria
cada dos anys, dins el marc de la Conferencia General de la Unesco. Pot reunir-se amb
caracter extraordinari quan ho decideixi, o quan el Comite Intergovernamental rebi una
peticio en aquest sentit com a minim d’un ter¢ de les parts.

3. LaConferéncia de les Parts aprova el seu reglament.

4.  LaConferéncia de les Parts te, entre d’altres, les funcions segients:

a) escollir els membres del Comité Intergovernamental;

b) rebre i examinar els informes de les parts a la Convencio tramesos pel Comite
Intergovernamental;

c) aprovar les orientacions practiques preparades pel Comité Intergovernamental,

d) prendre qualsevol altra mesura que consideri necessaria per aconseguir els
objectius d’aquesta Convencid.

Article 23. Comité Intergovernamental

1. Dins de la Unesco, es crea un Comite Intergovernamental per a la Proteccio i la
Promocid de la Diversitat de les Expressions Culturals, d’ara endavant anomenat “el Comité
Intergovernamental”, que té representants de 18 parts, elegits per la Conferencia de les Parts
amb un mandat de quatre anys després de I’entrada en vigor d’aquesta Convencid, d’acord
amb el que disposa I’article 29.

2. El Comité Intergovernamental fa una reunié anual.

3. El Comite Intergovernamental funciona sota I’autoritat i les directrius de la
Conferencia de les Parts i esta obligada a retre-li comptes.

4.  El Comite Intergovernamental passara a tenir 24 membres quan el nombre de parts de
la Convencid arribi a 50.

5. L’eleccio dels membres del Comité Intergovernamental s’ha de basar en els principis
de rotacio i representacio territorial equitativa.
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6.  Sense perjudici de les altres atribucions que se li adjudiquen en aquesta Convencio, les
funcions del Comite Intergovernamental son les segiients:
a) promoure els objectius de la Convencio i fomentar-ne i controlar-ne I’aplicacio;

b) preparar i sotmetre a I’aprovacid de la Conferéncia de les Parts les orientacions
practiques per al compliment i aplicacio de les disposicions de la Convencio;

c) trametre a la Conferencia de les Parts els informes de les Parts de la Convencid,
juntament amb les seves observacions i un resum del seu contingut;

d) fer recomanacions apropiades en les situacions que les parts sotmetin a la seva
atencio, d’acord amb les disposicions pertinents de la Convencio, especialment
I’article 8;

e) establir procediments i altres mecanismes de consulta per promoure els principis i
els objectius d’aquesta Convenci¢ en altres forums internacionals;

f) fer qualsevol altra tasca que li pugui demanar la Conferencia de les Parts.
7. En qualsevol moment, el Comité Intergovernamental pot invitar entitats publiques o
privades i particulars a participar en les seves reunions per tal de consultar-los sobre

guestions especifiques.

8.  El Comité Intergovernamental estableix el seu reglament i el sotmet a I’aprovacio de la
Conferéncia de les Parts.

Article 24. Secretaria de la Unesco

1. Els organs de la Convencid son assistits per la Secretaria de la Unesco.

2. La Secretaria prepara la documentacio i el projecte de I’ordre del dia de la reunio de la
Conferencia de les Parts i del Comite Intergovernamental, assisteix en I’aplicacié de les
decisions i en redacta un informe.

VII. DISPOSICIONS FINALS

Article 25. Solucié de controversies

1. En cas de controveérsia sobre la interpretacid o I’aplicacié d’aquesta Convencid, les parts
procuren resoldre-la mitjangcant negociacions.

3. Si les parts interessades no arriben a cap acord mitjancant negociacions, poden
recérrer conjuntament als bons oficis o a la mediacié d’una tercera part.

4. Si no hi ha hagut bons oficis 0 mediacio, o si no es troba una solucié mitjancant
negociacions, bons oficis o mediacio, qualsevol part pot recérrer a la conciliacié d’acord
amb el procediment que s’estableix a I’Annex de la Convencid. Les parts examinen de bona
fe la proposta de resolucio de la controversia que fa la Comissio de Conciliacio.
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5. Enel moment de la ratificacio, I’acceptacio, I’aprovacio o I’adhesio, qualsevol part pot
declarar que no reconeix el procediment de conciliacié previst. Qualsevol part que hagi fet
aquesta declaracio pot retirar-la en qualsevol moment per mitja d’una notificacié al director
general de la Unesco.

Article 26. Ratificacio, acceptacio, aprovacié o adhesio dels Estats membres

1.  Aquesta Convenci0 esta subjecta a la ratificacid, acceptacio, aprovacio o adhesié dels
estats membres de la Unesco, de conformitat amb els seus procediments constitucionals.

2. Els documents de ratificacio, acceptacio, aprovacio o adhesio es dipositen davant el
director general de la Unesco.

Article 27. Adhesio

1.  Aquesta Convencid és oberta a I’adhesio de tots els estats que no siguin membres de la
Unesco, pero si membres de I’Organitzacio de les Nacions Unides, a qui la Conferéncia
General de I’Organitzacié hagi convidat a adherir-s’hi.

2. Aguesta Convencié també és oberta a I’adhesid dels territoris que tinguin plena
autonomia interna reconeguda com a tal per les Nacions Unides, pero que no tinguin la
plena independéncia de conformitat amb la Resolucié 1514 (XV) de I’Assemblea General, i
que tinguin competéncia sobre les materies regides per aquesta Convencid, incloent-hi la de
subscriure tractats en relacié amb aquestes matéries.

3. Les disposicions que segueixen s’apliquen a les organitzacions d’integracié economica
regional:

a) Aguesta Convencio és oberta a I’adhesio de qualsevol de les organitzacions
d’integracié economica regional, que, sota reserva dels paragrafs que segueixen,
estigui plenament vinculada per les disposicions de la Convencid de la mateixa
manera que els estats que en son part.

b) Quan un o0 més estats membres d’una organitzacio d’aquest tipus també son part de
la Convencio, els estats membres i I’organitzacidé han de decidir quines
responsabilitats han d’assumir pel que fa al compliment de les seves obligacions en
relacio amb la Convencio. Aquest repartiment de responsabilitats té efectes un cop
acabat el procediment de notificacio descrit a I’apartat (c). L’organitzacio i els estats
membres no estan facultats per exercir simultaniament els drets que reconeix aquesta
Convenci6. D’altra banda, en els ambits de la seva competéncia, les organitzacions
d’integracio economica poden exercir el dret de vot en un nombre de vots igual al
nombre d’estats membres que formen part d’aquesta Convencid. Les organitzacions
no poden exercir el dret de vot si els estats membres n’exerceixen el seu i viceversa.

c) L’organitzacio d’integracié economica regional i el seu Estat o estats membres que
hagin acordat un repartiment de responsabilitats com I’establert en I’apartat (b) han
d’informar les parts sobre el repartiment proposat, de la manera com s’especifica a
continuacio:

(1) en el seu instrument d’adhesid, I’organitzacié ha d’indicar de
manera precisa el repartiment de responsabilitats pel que fa a les
questions regulades per la Convencio;
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(i)  en cas de modificacid ulterior de les responsabilitats respectives,
I’organitzacié d’integracio economica regional ha d’informar el
dipositari sobre qualsevol modificacié d’aquestes responsabilitats;
el dipositari, al seu torn, ha d’informar les parts sobre aquesta
modificacio.

d) Es considera que els estats membres d’una organitzacié d’integracid economica
regional que entren a formar part de la Convencio6 continuen sent competents en totes
les questions que no han estat objecte de transferencia de competéncia a
I’organitzacid declarada expressament o informada al dipositari.

e) Per “organitzacions d’integracié econdmica regional” s’entén qualsevol organitzacid
constiturda per estats sobirans, que siguin membres de I’Organitzacio de les Nacions
Unides, a la qual aquests Estats han transferit la competencia en les materies regides
per aquesta Constitucié i que, d’acord amb els seus procediments interns, ha estat
degudament autoritzada a ser-ne Part.

4. El document d’adhesio6 s’ha de dipositar davant el director general de la Unesco.

Article 28. Autoritats competents

Cada part designa “els punts de contacte” esmentats a I’article 9, quan esdevingui part
d’aquesta Convencio.

Article 29. Entrada en vigor

1. Aquesta Convencio entra en vigor tres mesos després de la data de diposit del trigésim
document de ratificacid, acceptacio, aprovacio o adhesio, perd nomes per als estats o les
organitzacions d’integracié economica regional que hagin dipositat els seus respectius
documents de ratificacid, acceptacio, aprovacio o adhesio en aquesta data o anteriorment.
Per a les altres parts, entra en vigor tres mesos després d’haver efectuat el diposit del seu
document de ratificacid, acceptacio, aprovacio o adhesio.

2. Als efectes d’aquest article, cap dels documents dipositats per una organitzacio
economica regional no es pot considerar addicional als documents que ja hagin dipositat els
estats membres de I’organitzacio esmentada.

Article 30. Regims constitucionals federals o no unitaris

Reconeixent que els acords internacionals obliguen les parts independentment dels seus
sistemes constitucionals, les parts que tinguin un regim constitucional federal o no unitari es
regeixen per les disposicions seguents:

a) pel que fa a les disposicions d’aquesta Convencid I’aplicacio de les quals concerneixi
el poder legislatiu federal o central, les obligacions del govern federal o central seran
les mateixes que les de les parts que no siguin estats federals;

b) pel que fa a les disposicions d’aquesta Convencid I’aplicacio de les quals sigui
competencia de cadascuna de les unitats constituents, ja siguin dels estats, paisos,
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provincies o cantons que, en virtut del regim constitucional de la federacio, no
estiguin facultats per prendre mesures legislatives, el govern federal ha de comunicar
aquestes disposicions, si escau amb el seu dictamen favorable, a les autoritats
competents de les unitats constituents, ja siguin estats, paisos, provincies o cantons,
per tal que aquestes les aprovin.

Article 31. Denuncia
1.  Qualsevol part d’aquesta Convencio pot denunciar-la.

2. La denudncia es notifica mitjancant un document escrit, que es diposita davant el
director general de la Unesco.

3. Ladendncia té efecte 12 mesos després de la recepcié del document de denincia. No
modifica les obligacions financeres que hagi d’assumir la part denunciant fins a la data en
queé sigui efectiva la seva retirada de la Convencio.

Article 32. Funcions del dipositari

Com a dipositari d’aquesta Convencio, el director general de la Unesco informa els estats
membres de I’organitzacio, els estats que no en son membres i les organitzacions
d’integracié economica regional citades a I’article 27 i les Nacions Unides sobre el diposit
de tots els documents de ratificacid, acceptacio, aprovacié o adhesio esmentats als articles
26 i 27 i sobre les denuncies previstes a I’article 31.

Article 33. Esmenes

1. Qualsevol part d’aquesta Convencié pot proposar-hi esmenes mitjangant una
comunicacio dirigida per escrit al director general, que trametra la comunicacio a totes les
parts. Si en els sis mesos seguents a la data d’enviament de la comunicacié almenys la
meitat de les parts respon favorablement a la peticio, el director general ha de sotmetre la
proposta a I’examen i I’aprovacio eventual en la reunié segiient de la Conferéncia de les
Parts.

2. Les esmenes son aprovades per una majoria de dos tercos de les parts presents i
votants.

3. Una vegada aprovades, les esmenes a aquesta Convencié han de ser objecte de
ratificacio, acceptacio, aprovacio o adhesid de les parts.

4.  Per a les parts que hagin ratificat, acceptat o aprovat esmenes a aquesta Convencid, o
s’hi hagin adherit, les esmenes entren en vigor tres mesos despres que dos tercos de les parts
hagin dipositat els documents esmentats al paragraf 3 d’aquest article. A partir d’aquest
moment, I’esmena corresponent entra en vigor per a cada part que la ratifiqui, accepti,
aprovi o s’hi adhereixi al cap de tres mesos comptadors des de la data en que la part hagi
dipositat el seu document de ratificacid, acceptacio, aprovacié o adhesio.

5.  El procediment previst en els paragrafs 3 i 4 no s’aplica a les esmenes a I’article 23,
relatiu al nombre de membres del Comité Intergovernamental. Aquestes esmenes entren en
vigor en el mateix moment de I’aprovacio.
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6. Els estats o les organitzacions d’integracio economica regionals esmentats a I’article
27 que passen a ser part d’aquesta Convencio després de I’entrada en vigor de les esmenes
establertes al paragraf 4 d’aquest article i que no manifesten una intencid en sentit contrari
son considerats:
a) parts d’aquesta Convenci¢ aixi esmenada; i

b) parts en aquesta Convencié no esmenada en relacio amb qualsevol part que no
estigui obligada per les esmenes en questio.

Article 34. Textos auténtics

Agquesta Convencio esta redactada en arab, xines, espanyol, frances, angles i rus, i els sis
textos s6n igualment autentics.

Article 35. Registre

D’acord amb I’article 102 de la Carta de les Nacions Unides, aquesta Convencio es registra
a la Secretaria de les Nacions Unides a peticio del director general de la Unesco.

PROCEDIMENT DE CONCILIACIO

ANNEX

Article 1. Comissié de Conciliacié

Es crea una Comissio de Conciliacid a peticio d’una de les parts de la controveérsia. A no ser
que les parts ho acordin altrament, la integren cinc membres, dos homenats per cada part
interessada i un president elegit conjuntament per tots els membres.

Article 2. Membres de la Comissio

En cas de controversies entre més de dues parts, les parts que comparteixen un mateix
interes nomenen de comu acord els seus membres respectius en la Comissio. Quan dues o
més parts tenen diferents interessos o hi ha un desacord pel que fa a les parts que tenen un
mateix interés, han de nomenar els seus membres per separat.

Article 3. Nomenaments

Si les Parts no han designat tots els membres de la Comissio dins els dos mesos seguents a
la demanda de creaci6 d’una Comissié de Conciliacid, el director general de la Unesco, a
sol-licitud de la part que fa la demanda, ha de nomenar les persones necessaries dins un nou
termini de dos mesos.

Article 4. President de la Comissio
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Si no s’ha designat el president de la Comissié de Conciliacié dins els dos mesos seguents al
nomenament del darrer membre de la Comissid, el director general de la Unesco, a
instancies d’una de les parts, I’ha de designar en un nou termini de dos mesos.

Article 5. Senténcies
La Comissio de Conciliacié emet les senténcies per majoria dels seus membres i, a no ser
que les parts de la controvérsia decideixin el contrari, és qui determina el procediment que
cal seguir. La Comissio fa una proposta de solucié de la controvéersia, que les parts
examinen de bona fe.

Article 6. Desacords

Qualsevol desacord pel que fa a la competencia de la Comissio de Conciliacid el resol la
mateixa Comissio.
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